
 

 

 

Trenerkoordinator 
Rollebeskrivelse 

Trenerkoordinator har hovedansvar for all spillerutvikling fra 6 – 19 år i 

Stridsklev IL og den tilhørende undergruppe. Oppgavene vil være to-delt og 

bestå av faglige administrative oppgaver og praktiske oppgaver. 

 

Trenerkoordinators viktigste oppgaver er å ha oversikt over og ha kunnskaper 

om retningslinjer for barn og ungdomsgrenen i sin undergruppe, samt 

spillerutvikling. 

 

Trenerkoordinator skal også være den personen som har ansvar for en 

helhetstenking i aldersbestemte klasser.  

 

Trenerkoordinator skal utarbeide en Sportsplan gjeldende for sin undergruppe 

og skal inneholde følgende elementer: 

 Misjon, visjon og verdier i undergruppen 

 Spillerutvikling i teknikk og ferdighet for de forskjellige årsklassene 

 Fair Play 

 Fokusområder 

 

Oppfølging av sportsplan ut fra undergruppenes målsetting vil være et viktig 

redskap. 

Trenerkoordinator skal også være en samtalepartner for klubbens trenere, med 

utgangspunkt i å tenke helhet og differensiering (hospitering). Hun/han skal i 

samråd med trenere bestemme hvem som skal ha hospitering, følge opp antall 

kamper de til enhver tid spiller osv. 

Trenerkoordinator skal være ansvarlig for å holde trenerforum i den tilhørende 

undergruppen i klubben.  

Trenerkoordinator skal være på feltet å oppsøke forskjellige lag fra 6-19 år på 

noen treninger i løpet av en sesong 

Trenerkoordinator skal også bistå til skolering av trenere på aldersbestemte lag 

og innebærer å få skolert alle trenere/lagledere i sin undergruppe ved å 

organisere trenerkurs. 



 

 

Trenerkoordinator skal ha oversikt og dokumentert trenerkompetansen i 

undergruppen. 

Delta på styremøter 

Sportsplanen skal benyttes som et retningsgivende verktøy 

 


