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Fair-play ansvarlig

Rollebeskrivelse

Undergruppens styre oppnevner en Fair play-ansvarlig som kan, men ikke md,
veere et styremedlem som er ansvarlig for a koordinere Fair Play tiltakene i
klubben og bruke serforbundets og NIF's Fair Play program som en veileder.

Overordnete ansvarsomrader:
e Implementere klubbens strategi ut i praksis.
e Bindeledd mellom styret og lagene i klubb.
e Kommunikasjon med krets og forbund.
e Samarbeid med andre klubber i kretsen (delta pa fellesmeater).

Praktiske ansvarsomrader:

e Synliggjere Fair play i klubbens sportsplan, handbok og verdidokumenter,
og benytte disse som retningsgivende verktay

e Utarbeide en drlig Fair Play plan med tiltak i sin undergruppe

e Arbeide for at undergruppens og klubbens verdier og holdninger
etterleves

e Sorge for at Trenere og Lagledere forstar rollen kampvert som foreldre
ma ha under kamp

e Sorge for at alle lag i sin undergruppe har signert en holdningskontrakft,
bdde trenere, lagledere og spillere

e Bidra til at Trenere og Lagledere gir Klubbdommerne en positiv opplevelse

under kamper

e Delta pd trenerforum som Trenerkoordinator arrangerer i sin
undergruppe

e Padse at anlegget har et Fair play-preg.

o Bestille Fair play-effekter.

o Bista ved Fair play-kvelder i klubb for spillere/foreldre/trenere.

o Bistd lagledere og trenere ved konkrete episoder.

e Sorge for at rutiner for kampavvikling overholdes i alle klubbens kamper.

o Delta pd styremgter hvis styret gnsker dette
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