
 

 

 

Sportslig leder 
Rollebeskrivelse 

 Utvikling og implementering sportsplanen og andre retningslinjer for 

sportslig aktivitet – og at disse blir fulgt. 

 Differensiering (som også bl.a. inkluderer hospitering). 

 Ansettelse av trenere og personer i andre sentrale (og sportslige) verv. 

 Prioriteringer (økonomi, anlegg, trenere, etc.). 

 Utvikling av sportslig kompetanse i klubben. 


